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Lernen — fiir sich, mit anderen, fiir die Gesellschaft

Europaweite Aktivitdten

Wir schlagen Briicken zwischen Wissenschaft und Biirgerschaft
Wir vermitteln Wissen und ermoglichen Austausch und Diskussion

Wir qualifizieren fiir nachberufliche Herausforderungen
Wir eroffnen Lernraume fiir Jung und Alt

Wir unterstiitzen den Umgang mit digitalen Medien im Alter

Wir fordern Begegnungen in Europa, besonders entlang der Donau
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Lernen im Alter

Was sich verandert?

Die Sicht auf das Alter(n)

Die Sicht auf das Lernen

. Veranderungen beim Lernen im Alter

Unsere Gesellschaft verandert sich
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Die Sicht auf das Altern verandert sich:
Heterogenitat im Alter
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Differenzierung der Lebensphasen im Laufe der Zeit

(Quelle: Hurrelmann & Quenzel, 1985/2013, S.

17))
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Gewinne und Verluste beim Alter(n)

Potenziale

(Neue Herausforderungen,
Kompetenzen entwickeln)

Defizite

(Selektion, Optimierung,
Kompensation)

(Marquard 2016)

Abbildung 21: Alter(n) zwischen Defizit- und Potenzialorientierung
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Mehrere Generationen, unterschiedliche Lebenswelten

Fotos: pixabay.com
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Die Sicht auf das Lernen verandert sich!
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Lernmodelle

Lehrende/r

hr-Ler
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Abbildung 25: Lehr-Lern-Kurzschluss (nach Holzkamp, 1993)
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Lernmodelle

selektive

Aufmerksamkeit
und Arbeits-

gedachtnis

Motivation
und Selbst
konzept

>

=] 55 Strategien )

= § und meta- erfolgreiches
e} kognitive

3 Regulation Lernen
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lernbegleitende
Emotionen
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Abbildung 23: INVO-Modell (Hasselhorn, Gold, 2009, S. 68)
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Lernmodelle — hier Aufbau des Gedachtnisses

Sensorisches Arbeits- Langzeit-
Register gedachtnis speicher
— @ — Temporér
Phonologische
Schleﬁe Permament
Raumigﬂ';f Eukeller — Dauerhaftes
Episodischer Gedachtnis
3 3 Puffer
Kontrollprozesse
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W

(zitiert nach Zimprich 2018)
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Lernen im Alter: neurowissenschaftliche Befunde

Plasitzitat des Gehirns bis ins hohe Alter
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Lernen im Alter verandert sich!
Pragmatik (kristallisicrt) _ Intelligenz als
Kulturwissen
410% .
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=
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3 Intelligenz als
Basisprozesse
der Informations
verarbeitung
|~
;/
ca.25 ca. 70
Lebensverlauf

Abb. 1.4: Idealisierte Lebensverlaufskurven verschiedener Formen der Intelligenz (nach Baltes, 1990)
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Lernen im Alter — psychologische Befunde
altersbedingte Verlangsamung

Z = 1.58 - .03 (Age), 2= 371

Average z-score

L [ | Il L 1| |l -. Il
R 30 40 50 60 70 80
Chronological Age

(Salthouse, 1996, nach Marquard, 2016)
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Altersunterschiede beim Training

— Gedachtnistraining (Methode der Orte)
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(zitiert nach Zimprich 2018)
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Bildung im Alter - mehr als Lernen? ’ ﬁ‘i i ;’(
Personlichkeitsentwicklung ‘ ‘ tt't

 Personlichkeitsmerkmale,

 U.a. emotionale Stabilitat, Extraversion, Offenheit,
Vertraglichkeit und Gewissenhaftigkeit

« Werte, Moralvorstellungen und Lebensstile
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Lernen im Alter - |
Veranderungen der Sinne

» Altersweitsichtigkeit; unscharfes Sehen im Nahbereich,
eingeschrankte Wahrnenmung von Helligkeit, geringere
Kontrastwahrnehmung

» Altersschwerhorigkeit; abnehmende Horfahigkeit,
Schwierigkeit Tone in hohen Frequenzbereichen zu horen
oder unter hallenden Bedingungen, von sich
Uberschneidenden Sprechern

» Abnehmende Gleichgewichtsfahigkeit

» Arthrose; eingeschrankte Beweglichkeit der Gelenke
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Bildung und Lernen als lebenslanger Prozess
.und Teil unseres biographischen Rucksacks

Familie
’ Alterer . Kinder-
Mensch _ 'ind tagesstatte
Soziales
Ehrenamt ’ / \ Umfeld
Erwach- Jugend-
Fort-, Weiter- sener licher Schule
bildung
Junger
Freizeit Erwach- Sport
Erwerbs- sener
arbeit Ausbildung
hr Heimwerker,

Eigenbau
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Lernen im Alter

* Lernfahig aber unbelehrbar!

» Bildungsbiographien

* Plastizitat

» Anschlusslernen

« Kognition, Emotion, Motivation
und Wille

 Selbstzuschreibung von

Kompetenz

« Empowerment — Lernen als Gruppe

Kompetenz und Produktivitat nutzen — aktives Alter(n) gestalten!
(Marquard 2016)
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Die Gesellschaft verandert sich!

Uberblick Gesellschaft 5.0: Trends & Lebensfelder

Digitalisierung e . A"bnl:i)t und
Trendsund . Lebens- Einkommen
/ | Treiber ~ . Felder |
/.." - _\. ”",‘ M . ‘.‘ \‘.
f Migrati d
Globalisierung . ‘ / : nltggra:;:;:n
o ., ,. Mobilitit und
/ Urbanisierung
=S Alterund
Gesundheit

Quelle: Prognos & Capgemini 2018
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Ereignisse in der Medienbiographie

Kabel TV, Video

i Farb TV | 'www im Internet!
O O :
iLpi { Tonband } (Klingler, 2008)

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2000ff
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Beispiel: Aneignung von Medienhandlungspraxen

Unterschied zwischen Jung und Alt bei der
Aneignung von Medienhandlungspraxen:

Erstmal ausprobieren Handbuch lesen
Einfach loslegen Systematsiches Vorgehen
Versuch und Irrtum Schritt fr Schritt

(Fotos: ZAWIW, sihMobil)
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Mediatisierung des Alters — Digitalisierung im Lebensalltag

- (Fotos: ZAWN\/, VILE, Internet goes\Eandle)
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Lernen im Alter

... und wie kann es gelingen?

Neugierig sein - Lernanlasse nutzen

Motivation und Selbstorganisation
Lernende nicht als Getriebene
Vorbilder schaffen

Kriterien flr passende Lernangebote beachten

o bk~ W D=

Auf Selbstbestimmung der Lernenden setzen!

ZANIW
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soziales

Musik KU |tur Vereine

Malen

Beruf

Musizieren

Freizeit

Fitness

Reilsen

Sport

Sprachen

Lesen
Wellness

Gesundheit Spiritualitat
. Kirche
Ernahrung

Alter(n) Herausforderungen

Biografiearbeit
~ Lebenspartner
Familie

Freunde

Pflege

Enkel

Alt & Jung

Kunst

Freiwilliges
Engagement

politisches Freiwilligenagentur

Mehrgenerationenhaus
Generationentreff

Neugierig
sein!
Far sich
mit Anderen

Internet

Medien fbs

vhs Lernen im Alter

Kirchliche Bildungsarbeit

Weiterbildung

Neue Tatigkeitsfelg

Europa

Akademien

Universitat

Forschendes Lernen _
(ZAWiW)
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Lernen im Alter gelingt durch Motivation
Wissen B
Verstehen BAGSO
Information
Eingebundenheit Freiheit
Beheimatung Selbstbestimmung
Zugehorigkeit Partizipation
Lust und Erfolg
beim Lernen
steigen durch das
Erleben von...
Ausrichtung Kompetenz-
auf Ziele & Sinn entwicklung
eigenes Leben Selbstwirksamkeit
sicheren und
anregenden Motivationsstern, Zusammenfiihrung von
(Lern-) Orten Antonovsky, 1997;

Deci & Ryan, 1993; Kasser, 2004;
in Anlehnung an Bubolz-Lutz, 2013
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Informelles Lernen — verschiedene Lernformate

* beilaufig * ungeplant » geplant

* nicht * bewusst « systematisch-
Intentional * eigene strategisch

* unbewusst Grenzen * reflektiert

(Marquard, 2019, in Anlehnung an Eraut 2000, nach Schmidt-Hertha 2014)
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Lerntypen: Selbstbilder alterer Lernender (CiLL)

a )
Initiatoren von

(Lern-) Aktivitaten

- \ )
Implizites und @:L

reaktives Lernen - _
Implizite, reaktives und
abwéagendes Lernen

L

reaktives Lernen

(Marquard, 2019 in Anlehung an Friebe/Schmidt-Hertha 2013 und Schmidt-Hertha 2014)
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Wichtig sind Vorbilder und mentale Modelle
aus den Peer-Groups

(Fotos: ZAWIW, ViLE)
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Orientierung im Bildungsdschungel
Kriterien fUr passende Lernangebote
als Starkung der Selbstbestimmung

& uulm

Die Themen
Dozenten/innen
Die anderen Teillnehmenden
Sich selbst einbringen
Die Lernformate

Die Methoden

Der Ort

Die Zeit

Das Drumherum

Der Veranstalter

VVVVYVYVVVVY




Seite 31 Fachtagung wissensdurstig | Lernen im Alter | Bonn, 06.11.2019

Bildung und Altern sind in einer
digitalen Welt zusammen zu denken!

Kompetenz und Produktivitat
des Alters nutzen

aktives Alter(n) in einer
digitalen Welt selbst gestalten!

Altere Menschen in die

Gestaltung der digitalen
Welt einbeziehen!

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!



